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E-learning Soft Skills 
au Sénégal

2021-11-Act3 : Réalisation d’une formation sur l’approche par les
soft skills pour une équipe de coach – E-learning auprès de
l’ANPEJ et de la Direction de l’emploi (DE).

ANPEJ – Direction de l’Emploi Sénégal

Experts-Formateurs: Yann GUEGAN, Keltoum BEKRADDOUMA, 

Chistine PIRET, Ndeye Mbeugou KA



2 - SOCIEUX - Expertise de l’UE pour la protection sociale, le travail et l’emploi

Module 01 : enjeux et concepts clés 

 

Lundi 22 août 2022  

 

MATINEE           Modalité Synchrone en classe virtuelle 

9h00-9h10 :   Accueil des participants 

9h10-9h20 :   Mot de bienvenue et lancement officiel E-Learning Soft Skills Sénégal 

• Monsieur Babacar DIOUF, Directeur de l’orientation, de la formation, de l’insertion – 

ANPEJ Sénégal 

• Mme Daria MAMONTOVA, Chargée de projets, SOCIEUX+ EU Expertise on Social 

Protection, Labour and Employment, Europe (sous réserve)  

9h20-9h30 :  Présentation de la formation  

• Yann GUEGAN, Expert principal, 2021-19 Act 3 - Soft skills mobilisé par Socieux + 

9h30-9h50 :   Prise en main de la plateforme E-Learning Socieux + Soft skills Sénégal 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2 - E-Learning mobilisée par Socieux + 

9h50-10h00 :  Questions et échanges avec la salle 

10h-12h :  Lancement du Module 1 – Enjeux et concepts clés 

 

APRES-MIDI           Modalité Asynchrone 

Cours + Quizz 

Tutoring : suivi et accompagnement des experts sur le forum 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2- E-Learning mobilisée par Socieux + 



3 - SOCIEUX - Expertise de l’UE pour la protection sociale, le travail et l’emploi

Module 02 : enjeux pour le marché de l’emploi au Sénégal 

 

Mardi 23 août 2022  

 

MATINEE           Modalité Synchrone en classe virtuelle 

9h00-9h10 :   Accueil des participants 

9h10-9h30 :   Retour sur Module 1 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

9h30-9h40 :   Lancement du Module 2  

 

9h40-11h20 :  Soft skills : enjeux et marché de l’emploi 

au Sénégal 

Développement de l’employabilité des jeunes par l’acquisition des soft skills 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Ndeye Mbeugou KA, Responsable du Pôle Formation et Insertion - Direction de 

l’orientation de la formation et de l’insertion - ANPEJ Sénégal. 

11h20-12h00 :  Mise en pratique – Soft skills et Conseiller emploi  

APRES-MIDI           Modalité Asynchrone 

Activité à rendre en groupe 

Tutoring : suivi et accompagnement des experts sur le forum 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2- E-Learning mobilisée par Socieux + 



4 - SOCIEUX - Expertise de l’UE pour la protection sociale, le travail et l’emploi

Module 03 : Méthode et bonnes pratiques 

 

Mercredi 24 août 2022  

 

MATINEE           Modalité Synchrone en classe virtuelle 

9h00-9h20 :   Accueil des participants « le soft skills qui vous colle à la peau » 

9h20-9h40 :   Retour sur Module 2 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Ndeye Mbeugou KA, Responsable du Pôle Formation et Insertion - Direction de 

l’orientation de la formation et de l’insertion - ANPEJ Sénégal. 

9h30-9h40 :   Lancement du Module 3  

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

9h40-9h50 :  Le projet Step-4-SFC 

• Christine PIRET, Experte SPE-SFC (Forem Belgique) mobilisée par 

Socieux + 

9h50-10h15 :   Présentation du module et des ressources du module 3 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Christine PIRET, Experte SPE-SFC (Forem Belgique) mobilisée par Socieux + 

10h15-11h30 :  Réalisation du module par les participants 

11h30-12h00 : Présentation de l’évaluation finale du module 3 

APRES-MIDI           Modalité Asynchrone 

Activité à rendre en groupe 

Tutoring : suivi et accompagnement des experts sur le forum 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Christine PIRET, Experte Service public de l’Emploi (Forem Belgique) mobilisée par 

Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2- E-Learning mobilisée par Socieux + 



5 - SOCIEUX - Expertise de l’UE pour la protection sociale, le travail et l’emploi

Module 04 : Des outils et des ressources 

 

 

Jeudi 25 août 2022  

 

 

MATINEE           Modalité Synchrone en classe virtuelle 

 

9h00-9h10 :   Accueil des participants 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2 - E-Learning mobilisée par Socieux + 

9h10-9h30 :   Retour sur Module 3 « Méthode et bonnes pratiques » 

9h30-9h40 :   Lancement du Module 4 « Des outils et des ressources » 

9h40-9h50 :  Présentation du module et des ressources  

9h50-10h15 :   Présentation du module et des ressources 

10h15-11h30 :  Réalisation du module 4 par les participants 

11h30-12h00 : Présentation de l’évaluation finale du module 4 

 

APRES-MIDI           Modalité Asynchrone 

Activité à rendre en groupe 

Tutoring : suivi et accompagnement des experts sur le forum 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2- E-Learning mobilisée par Socieux + 



6 - SOCIEUX - Expertise de l’UE pour la protection sociale, le travail et l’emploi

Module 05 : former/coacher sur le thème des soft skills 

 

 

Vendredi 26 août 2022  

 

 

MATINEE           Modalité Synchrone en classe virtuelle 

 

9h00-9h10 :   Accueil des participants 

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2- E-Learning mobilisée par Socieux + 

9h10-9h30 :   Retour sur Module 4 

9h30-10h30 :   Finalisation des travaux et clôture du module 5 

10h30-11h00 :  Evaluation finale E-Learning 

11h00-11h30 :  Enquête sur la qualité de la formation 

11h30-12h00 :  Remise des certifications 

11h30-12h00 : Clôture de la formation 

• Monsieur Babacar DIOUF, Directeur de l’orientation, de la formation, de l’insertion – 

ANPEJ Sénégal 

• Mme Fatou SOW LEYE, Responsable pôle auto-emploi et/ou Mme Ndeye Mbeugou KA, 

Responsable du Pôle Formation et Insertion - Direction de l’orientation de la formation 

et de l’insertion - ANPEJ Sénégal.  

• Yann GUEGAN, Expert principal, Soft skills mobilisé par Socieux + 

• Keltoum BEKRADDOUMA, Experte 2- E-Learning mobilisée par Socieux + 

• Christine PIRET, Experte Service public de l’Emploi (Forem Belgique) mobilisée par 

Socieux + 

Mme Daria MAMONTOVA, Chargée de projets, SOCIEUX+ EU Expertise on Social Protection, 

Labour and Employment, Europe  



7 - SOCIEUX - Expertise de l’UE pour la protection sociale, le travail et l’emploi

Décharge
La responsabilité du contenu de cette présentation incombe uniquement à ses auteurs et son/sa 

présentateur/trice. L'Union européenne, la Commission européenne, l'institution partenaire ou les 

Membres du Partenariat de mise en œuvre de SOCIEUX+ ne sont pas responsables de quelque 

utilisation qui pourrait être faite des informations contenues ou des opinions exprimées dans cette 

présentation.

______________________________

Adélio FERNANDES ANTUNES

Chef d’équipe

aantunes@socieux.eu

______________________________

Catherine BARME

Coordinatrice emploi & travail

Catherine.Barme@socieux.eu

______________________________

Gian Luca PORTACOLONE

Coordinateur protection sociale

GianLuca.Portacolone@socieuc.eu
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